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Acesso aos Avisos e Criação de Candidatura 
De forma a poder criar uma candidatura, primeiramente deverá efetuar a autenticação no 

Balcão dos Fundos. 

Desta forma, o Super-Utilizador terá de 

iniciar a sua sessão no portal do Balcão 

dos Fundos. 

 

Seguidamente, deverá confirmar se o 

quadro atual está selecionado no topo 

da página: 

 

 

 

Avisos Disponíveis 

 

 

 

 

 

 

 

Para consulta dos Avisos disponíveis, o Super-

Utilizador deverá clicar no menu “Avisos”. 

 

Seguidamente, deverá clicar em “Pesquisa 

Avançada”. 

 

Depois, deverá na opção do Programa, escolher 

M2030 e clicar por fim em “Pesquisar”. 

 

Se souber o código do aviso, também poderá 

refinar a sua pesquisa. 

A pesquisa irá retornar os apoios disponíveis mediante os critérios indicados: 
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Criação de Nova Candidatura 
 

Poderá ser efetuado de duas maneiras: 

1. Clicar no “Certo a verde”: 

 

 

 

2. Clicar na Designação do Aviso, onde irá abrir uma área com toda a informação sobre o 

aviso. No topo superior direito, clicar no botão “Nova Candidatura”. 
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Acesso a Candidatura em Preenchimento 
 

 
Poderá aceder a uma candidatura que esteja em 

preenchimento, clicando no 

menu de tipo, “Conta-Corrente”. 

 

Será encaminhado para uma área onde terá de selecionar no campo “Estado” o valor “Em 

Preenchimento” clicando por fim em “Pesquisar”: 
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Passo 1 – Identificação 

 

 

 

O formulário de candidatura apresenta áreas de preenchimento obrigatório representado por 

um *(asterisco) e outras áreas facultativas que deverão ser analisadas se serão aplicáveis em 

termos de preenchimento. 

 

Este passo refere-se aos dados da Identificação, devendo indicar o Nome da Operação em 

português e em inglês, dar um Acrónimo à Operação. Também, deverá escolher a Tipologia de 

Intervenção e a Tipologia de Operação. 

Deverá por fim clicar no botão "Seguinte" para passar para o passo seguinte. 
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Passo 2 – Entidades 

 

 

Este passo refere-se aos dados da Entidade. O Beneficiário atual já aparece pré- preenchido, 

mas poderá inserir outro beneficiário para o caso dos projetos de cooperação. 

Deverá seguidamente indicar os Contactos de Candidatura clicando em "Novo Contacto", onde 

terá de indicar o Nome, o NIF (o cidadão tem de ter uma conta criada no Balcão dos Fundos), o 

Cargo, a Função, o E-mail e o contacto telefónico. 

 

Clicar no botão "Guardar" e posteriormente no botão "Seguinte" de forma a transitar para o 

passo seguinte. 
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Passo 3 – Caraterização 

 

 

Este passo refere-se à Caraterização. Pretende-se que escreva uma Descrição da Candidatura, 

assim como os seus Objetivos como também, um Resumo da mesma em língua Portuguesa e 

Inglesa. 



 

 

 

 

Passo 3 – Caraterização – Contexto e Informação Complementar 

 

 

Seguidamente, é necessário fornecer um Contexto. Para o efeito, indique o 

Diagnóstico da necessidade/Estado de Arte e o Estado atual dos trabalhos. 

Por fim, deverá indicar os dados do Cronograma da Operação, mais propriamente a Data de 

Inicio e Data de Conclusão da Candidatura. 

Após inserir os dados indicados deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a passar para o 

passo seguinte. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Passo 4 – Enquadramento 

 

 

Este passo refere-se ao Enquadramento da Candidatura. Deverá inserir o/os CAE 

bem como a/as percentagens. 

Facultativamente, poderá inserir também, as operações relacionadas (apenas deve ser 

preenchido caso existam outros apoios). 

Deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a página seguinte. 



 

 

 

 

Passo 5 – Critérios de Seleção 

A1. - A.1 - Adequação da operação aos objetivos e medidas de 

política pública na área de intervenção da iniciativa 

 

Neste passo do formulário deve preencher a informação solicitada para cada critério de 

seleção, deverá, também, fornecer uma fundamentação. 

Deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a página seguinte. 

 

 

Neste apoio, os critérios são os seguintes: 

A1. - Critérios de Seleção - A1.1. - Contributo para os indicadores definidos para o Objetivo 

Específico do Programa – Manutenção dos Postos trabalhos 

Terá de escolher um valor de entre estas opções e fundamentar a sua escolha: 

• 5, se manter os postos de trabalho 

• 0, se não manter os postos de trabalho 



 

 

 

 

Passo 5 – Critérios de Seleção - A.1.2. - Critérios de 

Seleção 

A1.2. - Contributo para os indicadores definidos para o Objetivo 

Específico do Programa – Postos trabalhos criados 

 

 

 

A2.1.1. - M2030 - Inovação Produtiva. Adequação à Estratégia - Contributo para os indicadores 

definidos para o Objetivo Específico do Programa - Postos trabalhos criados 

A2.1.1 - Postos de trabalho criados 

Terá de escolher um valor de entre estas opções e fundamentar a sua escolha: 

• 5, se contribui para postos de trabalho criados 

• 0, se não contribui para postos de trabalho criados 



 

 

 

 

Passo 5 – Critérios de Seleção 

B1. - Qualidade - Coerência e adequação da operação e do plano 

de trabalho face ao diagnóstico de necessidades e aos objetivos 

visados 

 

 

B1. - Qualidade - Coerência e adequação da operação e do plano de trabalho face ao 

diagnóstico de necessidades e aos objetivos visados 

Terá de escolher um valor de entre estas opções e fundamentar a sua escolha: 

• 1, se não investir em nenhum fator; 

• 3, se investir entre 1 a 2 fatores; 

• 4, se investir entre 3 a 6 fatores; 

• 5, se investir em 7 ou mais fatores;



 

 

 

 

Passo 5 – Critérios de Seleção 

C.1. Capacidade de gestão e implementação do projeto 

 

 

C1. - Capacidade de Execução - Capacidade de gestão e implementação da operação 

Terá de escolher um valor de entre estas opções e fundamentar a sua escolha: 

• 5, sem histórico de incumprimentos do beneficiário em operações cofinanciadas no 

âmbito do Madeira 2020 e com experiência relevante na área de intervenção do 

beneficiário 

• 4, sem histórico de incumprimentos do beneficiário em operações cofinanciadas no 

âmbito do Madeira 2020 e com alguma experiência na área de intervenção do 

beneficiário 

• 3, sem histórico de incumprimentos do beneficiário em operações cofinanciadas no 

âmbito do Madeira 2020 e sem experiência na área de intervenção do beneficiário 

• 3, com histórico de incumprimentos do beneficiário em operações cofinanciadas no 

âmbito do Madeira 2020 e com experiência relevante na área de intervenção do 

beneficiário 

• 2, com histórico de incumprimentos do beneficiário em operações cofinanciadas no 

âmbito do Madeira 2020 e com alguma experiência na área de intervenção do 

beneficiário 

• 1, com histórico de incumprimentos do beneficiário em operações cofinanciadas no 

âmbito do Madeira 2020 e sem experiência na área de intervenção do beneficiário 



 

 

 

 

Passo 5 – Critérios de Seleção 

D1. - Impacto - Impacto da operação na competitividade 

empresarial 

 

 

 

D1.1. - Impacto - Variação dos indicadores de rentabilidade. 

Terá de escolher um valor de entre estas opções e fundamentar a sua escolha: 

• 1, Se a variação do indicador de rentabilidade for menor que 0,01; 

• 3, Se a variação do indicador de rentabilidade for maior ou igual que 0,01 e menor que 

0,06; 

• 5, Se a variação do indicador de rentabilidade for maior ou igual que 0,06; 

 

 

 

 

D1.2. - Impacto - Variação dos indicadores financeiros. 

 

• 1, Se a variação dos indicadores financeiros for menor que 0,02; 

 

• 3, Se a variação dos indicadores financeiros maior ou igual que 0,02 e menor que 0,08; 

 

• 5, Se a variação dos indicadores financeiros maior ou igual que 0,08; 



 

 

 

 

Passo 5 – Critérios de Seleção 

D.2. - Impacto - Impacto da operação na economia. 

 

 

 

D.2. - Critérios de Seleção – D.2. - Impacto - Impacto da operação na economia. 

Terá de escolher um valor de entre estas opções e fundamentar a sua escolha: 

• 2, Se a taxa de crescimento for menor que 0,03; 

• 3, Se a taxa de crescimento maior ou igual a 0,03 e menor a 0,05; 

• 4, Se a taxa de crescimento maior ou igual a 0,05 e menor que 0,10; 

• 5, Se a taxa de crescimento for maior ou igual a 0,10. 



 

 

 

 

Passo 6 – Localização 

 

 

 

Neste campo deve identificar a morada, concelho e freguesia associada a cada estabelecimento 

(existentes e/ou a criar) onde vão ser realizadas as atividades e os investimentos previstos. 

Deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a página seguinte. 



 

 

 

 

Passo 7 – Atividades 

 

 

 

Este passo refere-se à própria operação, devendo identificar de forma breve e sucinta a 

atividade em questão. Após deverá clicar no botão "Guardar". 

Seguidamente, terá de indicar os estabelecimentos. Tenha em atenção que as informações das 

atividades têm de estar preenchidas pois serão utilizadas na tabela dos estabelecimentos. 

Deverá clicar no botão "Guardar e Sair" de forma a transitar para a página associada. 

Deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a página seguinte. 

Importante: 

Guardar a atividade de forma a passar para os estabelecimentos. 

 



 

 

 

 

Passo 8 – Sistema de Incentivos/ Apoio – 

Caraterização da Empresa 

 

 

 

Este passo refere-se aos dados do Sistema de Incentivos / apoio. 

Aqui, terá de percorrer pelos separadores, Caraterização da Empresa, Majorações e Impacto 

CAE Beneficiário. 

 

No separador da Caraterização da Empresa, deverá para cada mapa, indicar os valores 

respetivos dos balanços e demonstrações. 

 

Neste separador, tem também disponível, um botão "Importar IES" que tentará obter os dados 

mais recentes. Deverá analisar os dados importados e alterar caso necessário. 

 

Informa-se que é possível a edição dos campos e copiá-los para o Excel e após preenchimento 

dos mesmos, colá-los (ver anexo III). 

 

Deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a página seguinte. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Passo 8 – Sistema de Incentivos/Apoio - Majorações 

 

No separador das Majorações, deverá inserir as majorações indicadas para o projeto e a sua 

fundamentação. 

Alerta-se que, caso selecione a opção "Prémio Criação de emprego" e “Prémio Criação de 

emprego jovem” deverá colocar a taxa manualmente sendo que o campo "Identificação" fica 

em branco. 

 

 

Deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a página seguinte. 



 

 

 

 

Passo 8 – Sistema de Incentivos/Apoio – Impacto CAE 

Beneficiário 

 

 

Neste separador deverá indicar a percentagem da CAE da operação à data da candidatura e 

após a conclusão da operação. 

Informa-se que é possível a edição dos campos e copiá-los para o Excel e após preenchimento 

dos mesmos, colá-los (ver anexo III). 

Deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a página seguinte. 



 

 

 

 

Passo 9 – Custos 

 

 

Este passo refere-se aos Custos do Projeto / Mapa de Investimento. Aqui é pretendido que se 

edite a folha de cálculo e que se indique por Categoria de Custos, os totais de investimento. 

Informa-se que é possível a edição dos campos e copiá-los para o Excel e após preenchimento 

dos mesmos, colá-los (ver anexo III). 

Após preencher a tabela de apoio, deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a 

página seguinte. 



 

 

 

 

Passo 9 – Custos - Tabela 

 

Passo 9 – Custos – Tabela - Anexo 2 Opções para a Categoria de Custos: 

• 1.1.99 - Outros custos com pessoal afeto à operação (encargos com a Segurança Social) 

• 1.2.1 – Rendas 

• 1.3.1.1 – Água 

• 1.3.1.2 – Eletricidade 

• 1.3.1.9 – Outros custos de funcionamento (serviços de contabilidade até ao limite de 

€2.000) 

  



 

 

 

 

Passo 10 – Financiamento 

 

 

Este passo refere-se aos dados de Financiamento, onde terá de indicar pelo preenchimento da 

tabela, o Financiamento Privado do Projeto. 

Seguidamente, e se aplicável, terá de preencher os dados das Operações com Orçamento 

Regional. 

Deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a página seguinte. 

  



 

 

 

 

Passo 11 – Indicadores 

 

 

 

Este passo refere-se aos Indicadores de Realização e de resultados da Operação. 

Indicador de realização: indicar o valor de meta que pretende alcançar com a operação e o 

ano da sua concretização. 

Para cada alteração tem de clicar no botão "Guardar". 

Indicadores de resultados: indicar o valor pré-projeto e o respetivo ano bem como, o valor 

pretendido atingir-se e o ano da sua realização. 

Deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a página seguinte. 

  



 

 

 

 

Passo 12 – Documentos Obrigatórios e Facultativos 

 

 

Este passo refere-se ao Upload dos Anexos Obrigatórios assim como o Upload dos Anexos 

Facultativos. Os documentos a anexar estão devidamente indicados em ecrã. 

Após conclusão do Upload, deverá clicar no botão "Seguinte" de forma a transitar para a 

página seguinte. 

  



 

 

 

 

Passo 13 – Resumo 

 

 

Por fim, este passo refere-se ao Resumo integral da Candidatura previamente preenchida. 

Poderá neste passo, validar a sua candidatura clicando no botão "Validar Candidatura". 

Atenção: apenas um utilizador com o perfil de Super-Utilizador pode enviar Candidaturas. 

Ao clicar no botão "Submeter Candidatura", poderá por fim finalizar a Candidatura 

preenchida, finalizando assim, o procedimento atual. 

  



 

 

 

 

Anexo III  
 

Ver anexo disponibilizado no site do IDE, IP-RAM em:  

https://ide.madeira.gov.pt/files/ANEXOIII Funcionamento OC_aviso 10.xlsx 

 

 

 

https://ide.madeira.gov.pt/files/ANEXOIII%20Funcionamento%20OC_aviso%2010.xlsx

